
コミュニケーション
トレーニングセミナー

開催要項 セミナー内容

●現代のコミュニケーション課題

●各世代のコミュニケーション傾向

●コミュニケーション診断ツール（LIFO）

を活用したアプローチ

担当講師

役職が上がると、部下への接し方

が重要になります。信頼されるリ

ーダーになるために、自信を持っ

て部下と向き合い、円滑なチーム

作りを促進する必要があります。

効果的なコミュニケーション方法

について、セミナーを通じて一緒

に考える機会を提供します。

部下のモチベーション
が上がらない

異なる世代の部下への
接し方が分からない

初めて部下を持つこと
に不安を感じる

こんなお悩みありませんか

お任せください

多様化や人材不足、ハラスメン

トなど問題が複雑化している現

代で、一人一人が価値観を見直

さなければならない状況です。

コミュニケーションを通したマ

ネジメントスキルについて、診

断ツールなどと共にご紹介いた

します。

お任せください お任せください

上司・部下との人間関係を円滑にするための
コミュニケーションスキルを学ぶ

開催日時

参加費　　　無料

対象者　　　職員研修の企画を担当する方々

定員　　　　各回10組織限定

参加方法　　オンライン（Zoom）

令和7年3月19日(水)
令和7年3月25日(火)
午前の部　10:30～12:00
午後の部　13:30～15:00

コミュニケーションの希薄化によ

り、部下が上司の支援を受ける機

会や役割認識不足を感じるケース

が増えています。結果的にモチベ

ーションの低下、離職につながり

ます。部下のモチベーションが下

がる原因を解説し、アプローチ策

の例をご紹介します。

㈱ビーコンラーニングサービス

山下　浩（やました　ひろし）
累計実績数300組織以上

500コース以上、1000回数以上の研修実施


